福州职业技术学院教务处

“师生工作室”工作简报
（第01期）
福州职业技术学院教务处编                   2014年1月5日

为深化学院人才培养模式改革，以师生工作室为切入点，突出职业能力培养，提高教育教学质量，贯彻落实《2013—2014学年为学生办实事项目》（榕职院党〔2013〕59号）的通知精神，教务处于2014年1月对学院2013-2014年“师生工作室”工作情况做了调查，总体开展情况良好，但部分项目存在问题，现将调查“工学结合实践项目”工作结果通报如下：
 一、调查基本情况

11个“师生工作室”组建工作基本有条不紊地开展中。各系均已建立师生工作室，并有工作计划，组织机构、人员（含教师、企业骨干及学生组成）及工作内容等均已初步完善，并形成组织结构系统。
具体详见附件1：2013-2014年学院“师生工作室”情况一览表
选取“物联网网络师生工作室”和“工程造价工作室”为例。

具体详见附件2和附件3。
 二、调查中发现的问题

1、部分工作室环境改造资金不足。
2、部分工作室缺少场地、设备及相关配套物品

3、部分工作室缺少行业指导，需聘请行业指导老师进行辅导   
三、解决方案
1、协助各系部解决“师生工作室”开展中的经费使用；

2、协调相关部门处理项目设备及场地使用的问题，尽可能发挥学院资源优势，做到资源共享，确保各项目正常开展；

3、对未按进展缓慢的项目，加强监督、检查及协调力度，确保项目按进度完成。
	附件1：2013-2014年学院“师生工作室”情况一览表

	序列号
	项目名称
	系部
	负责人
	12月工作室建设进展情况
	目前项目存在困难
	项目建设工作后续发展思路

	1
	3D创意设计工作室
	机械工程系
	林峰
	1.已建立师生工作室，并有工作计划，组织机构、人员（含教师、企业骨干及学生组成）及工作内容等均已初步完善，并形成组织结构系统

2.目前已按时进行完成工作：组织学生进行创新发明造型，并制作自己的产品造型；
	暂无
	2014.01.01 – 2014.02.30  

进行专利申报探索，争取申报1项外观专利或实用新型专利；

2014.03.01 – 2014.04.30  

组织培训学生参加省职业技能大赛；

2014.05.01 – 2014.05.31  总结

	2
	物联网网络师生工作室
	计算机系
	魏明桦
	1. 思科公司为我金科网络技术管理学院授牌“思科网院实践与创新中心”。

2. 工作室主要承担中心的“工作室子项目”的建设工作。

3. 继续推动校内实训中心服务项目。

4. 继续推动校内网络服务中心项目。
	缺少新的业务输入。
	1. 合理制定校内实训中心服务项目收费表格。

2. 为校内网络服务中心项目多储备人才。

3. 拓展新的业务增长点。

	3
	婚庆师生工作室
	人文社科系
	郑晓星
	1.进一步与企业进行对接，用实践项目培训学生婚庆策划、沟通、布展及设计等能力及技能。

2.积极服务于系部各项学生活动，做好活动策划、布置、灯光音响等工作。

3.配合系部实训中心教学耗材入库相关工作，规范使用教学耗材，制定相关规章制度及审批流程。

4.培训新进人员。

5.规范工作室日常管理及值班制度。

6.整合资源，进一步与企业签订校企合作协议。
	1.设备维护及管理人员的经费无法提供。

2.为更好将工作室推向社会，面临巨大的问题就是营销方案的实施，洽谈店面、网络营销、电话营销、酒店洽谈合作意向等方面，需学院给予支持。如市区的店面提供、电话设备的配备等。
	1.建设营销网络；

2.培训专业的策划及客服人员；

3.教师自身策划能力提升；

4.逐步加入婚庆协会。

	4
	启商金贸呼叫中心工作室
	商贸系
	曾繁斌
	1、安排经济系2012级投资理财专业1、2班同学进行电话沟通能力训练，完成成功话单8000余单；

2、对社会呼叫中心进行了初步调研，了解呼叫中心的环境布置；

3、制定了呼叫中心管理制度（初稿）和实训指导书（初稿）。
	1、工作室的环境改造需要资金；

2、工作任务多，没有时间做更深入细致的调研；

3、12月份网络不稳定。
	1、做更深入的调研，并拟定呼叫中心环境改造方案，报请审批后开始环境改造，争取在2月底前完成；

2、修订、完善呼叫中心的管理制度；

3、制定下学期的电话沟通能力训练方案；

4、请现代教育技术中心支持，保证网络的稳定，确保下学期电话沟通能力训练的正常运行。

	5
	工程造价工作室
	管理系
	张文丽
	1.已建立师生工作室，并有工作计划，组织机构、人员（含教师、企业骨干及学生组成）及工作内容等均已初步完善，并形成组织结构系统

2.已承接学院的修缮项目。
	1、场所问题还没有落实；

2、配套的软件和硬件还没有齐全；

3、还没有挂牌。
	1、制定规章制定，并完善组织机构。

2、更好的让学生融入进来。

	6
	玛珂立国际电子商务工作室
	应用外语系
	江华鹏
	1.已建立师生工作室，并有工作计划，组织机构、人员（含教师、企业骨干及学生组成）及工作内容等均已初步完善，并形成组织结构系统。

2.正在进行材料采购，装修审批手续
	审批手续复杂，预计需要时间比较长
	组织学生进行培训，下一步将让一些老师也参与培训

	7
	机器人应用工作室
	电子信息工程系
	陈相德，张建彬
	1、 暂定实训楼501作为师生工作室活动场所；

2、 设计并定制一个木制平台，长10米、宽7米、高0.25米，作为机器人运行路线图；

3、 将2013年参加国赛的自动机器人平台和手动机器人平台，以及旅游机器人平台作为机器人应用工作室的基本硬件平台，在此基础上开展各项活动；

4、 组织学生建立若干个机器人队伍，三人一组，作为机器人应用工作室的活动主体；

5、 组织一队参加第三届海峡两岸大学生职业技能大赛的机器人游西湖项目，荣获该项目一等奖；
	暂无
	1、2014年我院承办省赛，机器人应用工作室将贡献自己的力量；

2、继续组织成立机器人兴趣小组，丰富学生的学术生活；

3、可作为第二课堂活动的载体；

	:8
	汽车服务工作室
	交通工程系
	林少芳
	1、建立汽车服务师生工作室，待挂牌。

2、完成汽车服务师生工作工作计划，组织机构、人员（含教师4名、企业骨干2名及学生人左右10组成）及工作内容。


	缺乏户外场地。希望学院给予协调解决。


	开展服务学院、教师、学生及社会等一系列活动

	9
	数学建模工作室
	公共基础部
	缪雪峰
	1、制定《师生工作室计划任务书》

2、组织学院数学建模竞赛

3、实验室文化建设

4、组队培训省技能大赛
	目前尚未有资金。


	1、培训技能竞赛：争取在省技能竞赛和国赛中取得良好成绩；

2、 科研合作：制作调研的调查问卷及相关工作。

	10
	会计技能工作室
	经济系
	连宏玉
	1、制定工作计划

目前只做了会计技能工作室计划任务书。

2、设置组织机构

教师部：负责工作室教师开展科研合作、论文发表、教学交流、师资培训/继续教育、师德建设及技术服务等工作。

技术部：负责工作室网站的建立、维护，推广；负责工作室的技训工作；接到的项目，负责技术方面的工作。 

市场部：负责寻找项目合作；活动组织策划；负责各项目的推广运营工作。 

行政部：负责工作室的各项服务；工作室财务。

宣传部：工作室宣传；工作室网站内容更新；工作室简报、成长记录、新闻发布。

人力资源管理部：工作室的招聘宣传、考核计划、面试考核标准安排；各项目的人员分配。

3、招聘人员（含教师、企业骨干及学生组成）及拟定工作内容。

已经招聘老师：杨秀平、陈红、周晓慧、许新、吴宁、陈爱香、吴真

企业骨干（拟招聘）：谢飞（用友公司）、高雪青（注册会计师）

学生成员：许政、彭少伟、郑秋佳、王贤、蔡婷婷、林丽平、蔡梦婷等

拟定工作内容：

1、培训业务

（1）开展会计技能培训。

（2）开展会计综合模拟实训。

（3）组织企业骨干到工作室开讲座和交流，组织工作室学生和老师参加。

（4）开展沙盘模拟经营培训课。

（5）对我系学生开展会计技能竞赛指导课和会计电算化竞赛指导。

接下来，我们工作室将开展新成员招募工作。另外，除已有的培训业务外，还将举办会计从业资格考试培训。

2、技能大赛

本工作室的指导教师有丰富的组织和指导竞赛的经验，工作室将协助系里组织学生参加企业经营管理沙盘竞赛和会计技能竞赛两项省级技能大赛。

3、会计业务

(1) 代办费核算业务，由陈红、连宏玉老师指导，每学期学生自主完成教务处代办费核算业务。

(2)科研经费审计业务，由吴宁、连宏玉、周晓慧、陈爱香老师指导，师生合作完成我院科研经费审计业务。

(3)推荐学生到院财务部勤工俭学。
今后我们将更多的发动工作室成员与企业的联系，从企业中拿项目。

4、科研合作

组织工作室教师开展科研合作、论文发表、教学交流等工作。

5、公益事业

结合所学专业，开展为全院师生免费会计业务咨询活动。为残疾学生免费开展会计培训业务。
	系里很支持工作室工作，并给出了工作室的场所，但目前该场所尚无办公设备。
	1.将拟定工作内容尽快开展起来。

2.开展新成员招募工作，扩大工作室队伍。

3.发动工作室成员与企业的联系，从企业中拿项目。



	11
	“阳光心理之家”导师工作室
	思政部
	陆芳
	1.面向全校学生开展“阳光心理之家”服务需求调研，回收有效问卷3690份，完成调研分析报告。

2. 考核选拔10名教师，经院党委研究同意组建首支院阳光心理之家导师团队。

3.制定导师工作条例，实施导师工作例会制度、导师联系系部工作制度、导师轮流值班制度，加强导师团队建设，

4.建立完善院、系、班级、宿舍学生心理健康教育四级工作系统，加强信息反馈。

5.组建学生心理健康社团，制定社团活动、考勤制度，指导学生心理健康社团开展活动。

6.开辟阳光心理之家宣传网页，建立并公开导师工作QQ群、开通阳光心理之家新浪微博，心理咨询电话24小时呼叫转接。向全院学生公布心理咨询服务流程。

7.根据工作需要提出建设导师工作室及多功能心理咨询室的申请报告，经过院领导审批，设计、建设及硬件设施采购由总务处负责，多媒体设备采购由教务处负责。

8.聘请校外心理学专家为院大学生心理健康教育四级工作系统业务骨干开设《大学生心理健康工作与心理危机干预》讲座，加强业务培训。

9.组织实施2013级新生心理健康普查，历时2个月，涉及10个系、67个班级、2594名新生，通过2轮测试，累计14646人次（首轮3个量表6882人次，第2轮3个量表7764人次），完成新生心理健康普查报告。

10.加强学生日常心理健康教育、心理疏导、心理咨询等工作，实施学生心理危机预警与危机干预。截止2013年12月底，通过电话、邮件、面询等方式共接待咨询45人次；学生心理危机预警1人，危机干预5人次；协助系部完成学生心理问题介入辅导3人次。
	1.工作室的设计图纸还在修改中

2.硬件、软件设备尚未采购
	1.按照“阳光心理之家”工作计划，责任到人，逐项如期完成项目建设工作；

2. 配合总务处和教务处，建设导师工作室和多功能咨询室软硬设施，争取在计划时间内建成。



[image: image1.emf]福建省思科网络技 术学院学生工作室
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工程造价工作室运作模式


工作室由学校总负责，工作室的建设由管理系筹建。工作室建成后，学校将委托管理系负责工作室的日常管理、实训安排，并承担校内5万元以下的零星修缮项目的预算审核工作。


1.组织架构


[image: image1]

1）工作室负责人：张文丽


工作室负责人参与每个项目的实施，负责项目的审核和必要的指导。


2）下设3个项目组，项目组负责人原则上以工程造价专业教研室为核心，参与人员辐射工程管理专业群现有教师（范玮、陈翠琼、彭建林、刘秀凤、梁璋彬、杨霞、张利健），具体分组如下：


项目1组负责人：张文丽；


项目2组负责人：陈雪宇；


项目3组负责人：翁志英。


每个项目运行以项目负责人+参与教师+学生的形式，遵循以学生为主体的原则，学生的组成保持大一：大二：大三为3：5：2的比例，保证工作室有新鲜的血液进入不至于出现断档。


2．项目来源与项目完成流程


1）院内项目



[image: image2]

2）校外项目



[image: image3]
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项目组







外联组







后勤组







项目1组



（以土建为主）







项目2组



（以安装为主）







项目3组



（土建和安装）







下派任务单







确定实施项目组及成员







系部备案











项目组运行，审核后提交成果







办理结算







学院







满意







不满意







系部审核











签订合同







确定实施项目组及成员











系部备案











项目组运行，审核后提交成果
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不满意
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不成功







项目结束







校企合作单位盖章
















